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এই চিঠিঠি শুধুমাত্র তথ্যমলূক। আপনার পক্ষ থথ্কক থকাকনা পদকক্ষকপর প্রক াজন থনই। 

সুবিধাভ াগীর বিজ্ঞবি বিঠি 

আপনার স্বাস্থ্যভসিা প্রদানকারীভদর দলঠি  

আপনাভক সভি বাত্তম পবরির্ বা প্রদাভনর জনয একসাভে কাজ করভে 

  

  

এই চিজ্ঞচিঠি Centers for Medicare & Medicaid Services (Centers for Medicare & Medicaid Services, 

CMS) থথ্কক আপনাকক জানাকনা হকে থে, Maimonides Medical Center নামক হাসপাতালঠিকক 

"ট্রান্সফবম বিং এবপভসাড অ্যাকাউভেবিবলঠি মভডল" (Transforming Episode Accountability 

Model, TEAM) নামক একঠি িাধযতামূলক থপ্রাগ্রাকম অংশগ্রহকের জনয চনি বাচিত করা হক কে। একঠি 

CMS মকেল হল একঠি পরীক্ষামূলক থপ্রাগ্রাম, এিংMedicare এিং Medicaid থ্াকা িযক্তিকদর জনয 

স্বাস্থ্যকসিা কীভাকি উন্নত করা থেকত পাকর তা পরীক্ষা করার একঠি উপা । এই মকেকল, চনি বাচিত 

হাসপাতালগুচল ("TEAM অংশগ্রহেকারী" চহসাকি পচরচিত) আপনার মকতা সুচিধাকভাগীকদর জনয মলূ 

Medicare-এর সাকথ্ সমন্ব  সাধন করকি, তাকদর জকনয োরা মকেকল অন্তভভ বি চকেভ  অকরাপিার 

পদ্ধচতর মধয চদক  োকেন। TEAM অংশগ্রহেকারীরা হাসপাতাল থেক়ে োও ার পকর প্রথ্ম 30 চদকনর 

মকধয অকরাপিার পরিতী পচরিে বার খরি এিং মাকনর জনয দা িদ্ধ। 

  

TEAM অংশগ্রহেকারীরা স্বাস্থ্যকসিা প্রচতষ্ঠাকনর সাকথ্ কাজ করকত পাকরন, থেমন দক্ষ নাচস বং সুচিধা, 

থহাম থহলথ্ একজক্তি, োিার এিং অনযানয স্বাস্থ্যকসিা কমী িা Medicare থরাগীকদর সাহােযকারী সংস্থ্ার 

সাকথ্। এই সহা ককদর "TEAM সহকোগী" িলা হ । TEAM অংশগ্রহেকারীরা Medicare থথ্কক প্রাি 

অচতচরি অথ্ ব TEAM সহকোগীকদর সাকথ্ ভাগ ককর থনও ার জনয আচথ্ বক িযিস্থ্া স্থ্াপন করকত 

পাকরন।  

  

Medicare চিশ্বাস ককর থে েখন হাসপাতাল এিং অনযানয স্বাস্থ্যকসিা প্রচতষ্ঠান একসাকথ্ কাজ ককর, 

তখন থরাগীরা আরও ভাকলা চিচকৎসা থসিা পান। এই দলিদ্ধ কাজ িাকা সাশ্র  করকতও সাহােয 

করকত পাকর, উদাহরেস্বরূপ, থরাগীকদর প্রক াজন না হকল হাসপাতাকল োও া এ়োকত সাহােয ককর। 

  

TEAM সহকোগী চহকসকি Maimonides Medical Center-এর সাকথ্ কাজ করা স্বাস্থ্যকসিা প্রচতষ্ঠাকনর 

তাচলকা আপচন এখাকন পাকিন: https://maimo.org/patients-visitors/team-beneficiary-notice/   

  

  

TEAM সম্পভকব আমার কী জানা দরকার? 

https://maimo.org/patients-visitors/team-beneficiary-notice/
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TEAM-এর লক্ষয হল অকরাপিার থথ্কক পুনরুদ্ধাকরর মাধযকম থরাগীর অচভজ্ঞতা উন্নত করা, োকত 

থরাগীকদর মকধয সমন্ব  এিং চিচকৎসার স্থ্ানান্তরকক সমথ্ বন করা ো  োকত এ়োকনা ো  এমন 

হাসপাতাকল পুনরা  ভচতব হ্রাস করা ো ।  

  

মকেকলর পাাঁিঠি অকরাপিার পদ্ধচত হল:  

• থলা ার এক্সঠিচমঠি জক ন্ট চরকেসকমন্ট 

• সাক্তজবকযাল চহপ চিমার ফ্র্যাকিার চিচকৎসা 

• স্পাইনাল চিউশন 

• ককরানাচর আিবাচর িাইপাস গ্রাফ্ট 

• প্রধান অকের পদ্ধচত 

  

আপবন একই Medicare সুবিধা, অ্বধকার এিিং সুরক্ষা পাভিন। 

Medicare আপনার সমস্ত চিচকৎসাগতভাকি প্রক াজনী  পচরকেিাগুচল কভার করকত থ্াককি। তকি, 

িযক্তিগত সুচিধাকভাগীরা েখন TEAM অংশগ্রহেকারী, থেমন Maimonides Medical Center থথ্কক 

হাসপাতাল পচরকেিা গ্রহে ককরন, তখন তারা মকেলঠি থথ্কক থিচরক  আসকত পারকিন না। একজন 

Medicare সুচিধাকভাগী চহসাকি আপচন আপনার পেকের স্বাধীনতা রাখকিন এিং একঠি চভন্ন 

হাসপাতাল থথ্কক পচরিে বা গ্রহে করকত পাকরন ো TEAM-এর অংশগ্রহেকারী ন । 

  

স্বাস্থ্যকসিা প্রদানকারী এিং সরিরাহকারী োরা Medicare-এ তাচলকাভভি এিং TEAM 

অংশগ্রহেকারীরা তাকদর Medicare দাচিগুচল সি বদা জমা থদকিন। েচদও Medicare থকাকনা 

হাসপাতালকক অচতচরি থপকমন্ট প্রদান করকত পাকর ো TEAM অংশগ্রহেকারী, তকি আপবন যর্ 

পবরমাণ িাকা প্রদান কভরন তা পবরিতবন হভি না।  

  

তেয  াগ কভর যনওযা আপনার বিবকৎসা পবরির্ বার সমন্বয করভত সহাযতা কভর। 

আমাকদরকমচেককল থরকেব এিং Medicare থেইকমর থেিা, থেমন Medicare থিচনচিচশ াচর 

আইকেচন্টিা ার, জন্ম তাচরখ, প্রদানকারীর নাম, পচরকেিার তাচরখ, ো াগকনাচসস এিং পদ্ধচত 

থকােগুচল আপনাকক আরও ভাকলা , চনরাপদ এিং আরও সমচন্বত পচরিে বা সরিরাহ করার জনয 

আপনার স্বাস্থ্যকসিা দকলর সাকথ্ ভাগ করা থেকত পাকর । েখন আপনার চভক্তজি করা হাসপাতাল 

এিং/অথ্িা চেচনককর সমস্ত োিার এিং চিচকৎসকরা একই পরীক্ষার িলািল, চিচকৎসা এিং 

থপ্রসক্তিপশন থদখকত পান, তখন তারা আপনার স্বাস্থ্য লক্ষযগুচলকক সমথ্ বন করার জনয একসাকথ্ 

কাজ করকত পাকরন। আরও সমন্ব  চিচকৎসাগত ত্রুঠি এিং প্রচতকূল ওেুকধর চমথ্ক্তি া থরাধ করকত 

সহা তা ককর। আপচন িারিার পরীক্ষা এিং অযাপক ন্টকমন্ট এচ়েক  সম , িাকা িা াঁিাকত পারকিন এিং 

হতাশা কম করকত পারকিন।  

  

Medicare সি বদা আপনার স্বাস্থ্য তকথ্যর থগাপনী তা রক্ষা করকি। আপনার তথ্য আইন দ্বারা থগাপন 

রাখা হ । 
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Maimonides Medical Center-এর একঠি ইকলকিচনক স্বাস্থ্য তথ্য িযিস্থ্া রক কে োর একঠি "থরাগীর 

থপািবাল" রক কে ো আপনাকক আপনার থমচেককল থরকেবগুচলকত সহকজ অনলাইন অযাকক্সস প্রদান 

ককর। অযাকক্সকসর জনয চনকদবশািলী চনকি থদও া হক কে:  

অনুগ্রহ ককর https://maimo.org/patients-visitors/patient-portal/ থদখুন এিং চনকদবশািলী অনুসরে করুন। 
  

আপনার িযক্তিগত স্বাস্থ্য তথ্য পাও ার আইচন অচধকার রক কে।  

নীল যিাতাম হল এই তথ্যঠি আপনার কাকে 

উপলব্ধ করার একঠি উপা ।  

 

 

 

 

 

 

 নীল যিাতাম একঠিকরাগীর থপািবাল িা স্বাস্থ্যকসিা ওক িসাইকির একঠি বিচশষ্ট্যকক থিাঝা  ো িযক্তিকদর 

বিদুযচতনভাকি তাকদর িযক্তিগত স্বাস্থ্য তথ্য, থেমন থমচেককল থরকেব, ওেুধ, অযালাক্তজব এিং লযাি 

িলািলগুচল একঠি মানসম্মত িম বযাকি অযাকক্সস এিং োউনকলাে করকত থদ , ো তাকদর সহকজই চিচভন্ন 

প্রদানকারী িা পচরিে বাকারীকদর সাকথ্ তাকদর স্বাস্থ্য থেিা থদখকত, ভাগ করকত এিং পচরিালনা করকত সক্ষম 

ককর। এই শব্দঠি স্বাস্থ্যকসিা প্রদানকারীর ওক িসাইকি নীল যিাতাম আইককন চেক ককর আপনার স্বাস্থ্য 

তথ্য োউনকলাে করার ক্ষমতাকক থিাঝা । "থরাগীর থপািবাল" থনচভকগি করার সম , নীল যিাতাম 

আইকনঠি সন্ধান করুন এিং আপনার িযক্তিগত স্বাস্থ্য তকথ্য অযাকক্সস থপকত পদকক্ষপ চনন।  

আপনার পবরির্ বা সম্পভকব আপনার র্বদ উভেগ িা অ্ব ভর্াগ োভক তভি আপবন 

করভত পাভরন: 

• আপনার োিার িা স্বাস্থ্যকসিা সরিরাহকারীর সাকথ্ কথ্া িলুন।  

• আপনার স্থ্ানী  মান উন্ন ন সংস্থ্ার (Quality Improvement Organization, QIO) সাকথ্ থোগাকোগ 

করুন। QIO থপ্রাগ্রামঠি Medicare সুচিধাকভাগীকদর স্বাকস্থ্যর মান উন্নত করার জনয চনকিচদত। আপনার 

QIO-এর থিান নম্বর থপকত, 1-800- dicareMe  

• 24 ঘন্টা থেককাকনা সম  1-800-MEDICARE (1-800-633-4227) থহল্পলাইকন কল করুন। 
  

আবম যকাোয TEAM সম্পভকব আরও জানভত পাবর? 
 

মকেলঠিকত অংশগ্রহেকারী হাসপাতালগুচলর তাচলকা (TEAM অংশগ্রহেকারী), মকেল চেজাইন 

সম্পককব চিশদ এিং প্রা শই ক্তজজ্ঞাচসত প্রশ্নগুচল (Frequently Asked Questions, FAQ) থদখকত TEAM 

ওক িকপজঠি থদখুন। 

https://www.cms.gov/priorities/innovation/innovation-models/team-model 

 

https://maimo.org/patients-visitors/patient-portal/
https://www.cms.gov/priorities/innovation/innovation-models/team-model

